
การดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

(ในรอบ 6 เดือน ตั้งแต ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลนครตรัง อำเภอเมือง จังหวัดตรัง 
 



ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

(ในรอบ 6 เดือน ตั้งแต ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) 

 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม การยืมเงินทดรองจายในการไปราชการและการยืมเงินโครงการตางๆ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิก

จายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
 

เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ๑. ผูยืมสงสัญญาการยืมเงนิกระชั้นชิด 
๒. การยืมเงินเกินความจำเปน 
๓. ผูยืมเงนิสงใชเงินยืมลาชา 
 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต ๑. ติดตามเรงรัดแจงเตือนใหสงใชภายในกำหนด 
๒. กำชับใหผูยืมเงินเทาที่จำเปน และยืมลวงหนาภายในกำหนด 
๓. จัดทำทะเบียนคุมสัญญายืมเงิน 
 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเมาะสม 
เหตผุลอื่นๆ (โปรดระบุ)                                                   . 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีการจัดทำทะเบียนคุมสัญญายืมเงนิ 
2. มีการกำชับใหผูยืมเงนิ ยืมเทาที่จำเปนและสงใชเงินยืมภายในกำหนด 

ตัวชี้วัด รอยละของผูยืม สงใชเงินยืมตามกำหนดเวลา 
ผลการดำเนินการ - 
ผูรายงาน - 
สังกัด - 
วัน เดือน ป ท่ีรายงาน - 

 

 

 

 

 



 
ชื่อโครงการ / กิจกรรม การประมาณการการกอสรางและการกำหนดราคากลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน ขั้นตอนการการประมาณการ การกอสรางและกำหนดราคากลาง 
เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. ราคาวัสดุบางรายการไมมีในพาณิชยจังหวัด 

2. การกำหนดราคากลางอาจเปนราคาที่สูงกวาทองตลาด 
 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต ใชราคากลางจากระบบฐานขอมูลราคากลางวัสดุกอสราง เทศบาลนครตรัง 
ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเมาะสม 
เหตผุลอื่นๆ (โปรดระบุ)                                                   . 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน ไดดำเนินการพัฒนาระบบฐานขอมูลราคากลางวัสดุกอสราง เทศบาลนคร
ตรัง และไดประชุมเพื่อกำหนดแนวทางในการใชงานระบบ เพ่ือใหเปนไปใน
ทิศทางเดยีวกัน 
 

ตัวชี้วัด - ไมปรากฏขอรองเรียน 
- ไมมีขอทักทวงจากสำนักงานตรวจเงินแผนดิน 
 

ผลการดำเนินการ การประมาณการกอสรางและการกำหนดราคากลางเปนไปตามหลักเกณฑ  
ผูรายงาน นางสาวนุชนภางค ชัณวิจิตร (นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการ) 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน เดือน ป ท่ีรายงาน 16 มีนาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ / กิจกรรม การใชรถสวนกลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การนำรถสวนกลางไปใชสวนตัว 
เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. พนักงานเทศบาล หรือพนักงานขับรถนำรถสวนกลางไปใชสวนตัวและมี

การเบิกน้ำมันเกินความจำเปน 
2. พนักงานขับรถบันทึกขอมูลการใชรถไมเปนไปตามความจริง จงใจปกปด
การนำรถไปใชสวนตัว 
 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอยางใกลชิด ตรวจ 
สอบและกำชับใชพนักงานและพนักงานขับรถปฏิบัติตามระเบียบฯ อยาง
เครงครดั 
2. เสริมสรางวินัย พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมและจรรยาบรรณของ
พนักงานและพนักงานจาง เพื่อปองกันไมเกิดการทุจริต 
 

ระดับความเสี่ยง สูง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเมาะสม 
เหตผุลอื่นๆ (โปรดระบุ)                                                   . 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีการจัดบันทึกการใชรถในการออกไปปฏิบัติหนาที่โดยมีการจด วัน/
เดือน/ป เวลา สถานที่ที่ไปติดตอราชการ เลขไมลเมือเริ่มออกเดินทาง และ
เลขไมลเมือ่กลับมาถึงสํานักงาน 
2. มีการขออนุมัติการเบิกน้ำมัน โดยพนักงานขับรถยนตจะตองทําการ
กรอกรายละเอียด วัน/เดือน/ป ที่เบิกน้ำมัน จํานวนน้ำมันในการเบิก แลว
เสนอผูบังคับบัญชาอนุมัติเบิก 
 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรยีนเกี่ยวกับการใชรถสวนกลางลดลง 
ผลการดำเนินการ ไมมจีำนวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการใชรถสวนกลาง 
ผูรายงาน นางสาวนุชนภางค ชัณวิจิตร (นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการ) 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน เดือน ป ท่ีรายงาน 16 มีนาคม 2565 

 

 

 



ชื่อโครงการ / กิจกรรม การใหบริการของเทศบาลนครตรัง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใชตำแหนงหนาท่ีไปดำเนินการเพ่ือหาผลประโยชนหรือรับสินบน 
เหตุการณความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจาหนาที่ใหความชวยเหลือผูมาใชบริการที่ตนรูจัก หรือใหอภิสิทธิ์แกผูมา

รับบริการกอนผูมารับบริการทานอื่น 
 

มาตรการปองกันเพื่อไมเกิดการทุจริต 1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอยางใกลชิด มีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัตติามระเบียบฯกฎหมายที่เก่ียวของ
อยางเครงครัด 
2. ประชาสัมพันธ มาตรการปองกันการรบัสินบนและนโยบายไมรับ
ของขวัญ (No Gift Policy) 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเมาะสม 
เหตผุลอื่นๆ (โปรดระบุ)                                                   . 
 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีการดำเนินการออกมาตรการปองกันการรับสินบน 
2. มีการดำเนินการออกนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรยีนเกี่ยวกับการใหบริการที่ลดลง 
ผลการดำเนินการ ไมมเีรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการใหบริการ 
ผูรายงาน นางสาวนุชนภางค ชัณวิจิตร (นักวิชาการคอมพิวเตอรชำนาญการ) 
สังกัด กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
วัน เดือน ป ท่ีรายงาน 16 มีนาคม 2565 

 


